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TYOPAIKKAKOULUTTAJANA

@

OPPISOPIMUSTIETAJANA

NOVIISI

Oppisopimus on minulle uusi juttu,
minua askarruttaa mm.

« Mité oppisopimus tarkoittaa?

« Mita tydpaikkakouluttajana toimiminen
edellyttad?

* Ketkd ovat oppisopimuksen toimijat?
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OPPISOPIMUSTIETAJANA
EDISTYNYT

Tunnen oppisopimuskoulutuksen periaatteet,
tarvitsen viela lisatietoa mm.

« TyOpaikkakouluttajana toimimisesta
ja miten voin viela kehittya tehtavassani

« Mika rooli oppilaitoksella ja oppisopimus-
keskuksella on?
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OPPISOPIMUSTIETAJANA

MESTARI

Pystyn perehdyttamaan tydyhteiséni muut jasenet
oppisopimuskoulutuksen saloihin.
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« Tunnen oppisopimuskoulutuksen erityispiirteet
suhteessa muihin koulutusmuotoihin

« Osaan hyddyntdd monipuolisesti oppisopimus-
koulutuksen mahdollisuuksia

 Jaan mielelléni kokemuksiani tyopaikka-
kouluttajana toimimisesta
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OHJAAJANA

NOVIISI

Toimin nyt ohjaajana ensimmaista kertaa, minua
askarruttaa mm.

« Mitd tydpaikalla ohjaaminen on?
« Mitd minulta odotetaan ohjaajana?
+ Miten ohjaan nuorta opiskelijaa tyépaikalla?
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OHJAAJANA

EDISTYNYT

Minulla on kokemusta ohjauksesta, tiedan mita

tyopaikalla tapahtuva ohjaus on. Tarvitsen viela mm.

* Lisad kokemusta erilaisista ohjaustilanteista

« Valmennusta erilaisten oppijoiden ohjaamisessa
esim. nuoret, eri kulttuuritaustaiset opiskelijat

* Haluan kehittdé palautteenanto- ja arviointi-
taitojani
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OHJAAJANA

B
MESTARI

Olen taitava ohjaaja ja jaan mielellani
ohjausosaamista my6s muille.

* Osaan huomioida erilaiset oppijat
* Minulla on pitkéd kokemus ohjaustyosté
 Olen vahvistanut ohjausosaamistani
kouluttautumalla
« Annan palautetta sujuvasti enkd
koe arviointia haastavaksi

» OHJAAN®

&AM

KOULUTUSSUUNNITTELJANA

NOVIISI

Suunnittelen nyt ensimmaista kertaa tydpaikalla
tapahtuvaa oppimista, minua askarruttaa mm.

« Mikd on minun tehtévani ja vastuuni
tydssdoppimisen suunnittelussa?
« Mitkd ovat koulutuksen tavoitteet?
« Miten perehdytdn opiskelijan tydtehtdviin?
« Miten huomioin opiskelijan léhtotason
ja osaamisen kehittymisen?
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KOULUTUSSUUNNITTELJANA
EDISTYNYT

Minulla on kokemusta tydpaikalla tapahtuvan oppi-
misen suunnittelusta ja ymmarran sen merkityksen,
tarvitsen viela lisatietoa mm.

+ Miten suunnittelen koulutusta oppilaitoksen
kouluttajan kanssa?
* Miten otan huomioon opiskelijan oppimistyylin?
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KOULUTUSSUUNNITTELIJANA
MESTARI

Ymmarran tyopaikalla tapahtuvan koulutuksen
suunnittelun merkityksen ja teen tiivista yhteisty6ta
oppilaitoksen kanssa.

* Hallitsen oppisopimuskoulutuksen
suunnittelun kokonaisvaltaisesti

* Jaan ohjausvastuuta myds muille
tydyhteisén jasenille

* Huomioin tyétehtdvié ja koulutusta
suunnitellessa ja osaamisen kehittymistd
arvioitaessa yhteisesti asetetut tavoitteet




