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PLANERA, HANDLED OCH
BEDOM TILLSAMMANS

PLANERA

(arbetsplatshandledare + larare och studerande tillsammans)

Ga igenom:

« studerandes mal enligt PUK (personlig utvecklingsplan fér kunnande) och
centrala arbetsuppgifter i utbildnings- eller laroavtalet

« krav pa yrkesskicklighet som arbetsuppgifter (www.ePerusteet.fi) och
tidsplaneringen for dem

« introduktion: ss&kerstall arbetarskyddsfragor och ansvarsfragor

« kom 6verens om handledning och hur ni haller kontakt

HANDLED OCH FOL) UPP

(arbetsplatshandledare + larare tillsammans)

+ handled, stéd och ge regelbunden respons pa hur kunnandet utvecklas

» handled enligt PUK, var aktivt i kontakt med varandra

- se till att den studerande forvarvar ttillrackligt kunnande i enlighet med
malen

« planera yrkesprovet; arbetsuppgifter som visas pa arbetsplatsen och
tidtabellen

BEDOM KUNNANDE OCH GOR BESLUT OM BEDOMNING

(arbetslivets representant = vanligtvis arbetsplatshandledare +

larare)

» bedémer och jamfér det kunnande som studerande visat med
beddmningskriterierna och bedémningsskalan

« gor tillsammans ett bedémningsbeslut och motiverar beslutet for den studerande

BESVARA UTBILDNINGSSTYRELSENS ENKAT TILL
ARBETSPLATSHANDLEDARE

Varje svar ar viktigt!

Ytterligare information: www.ohjaan.fi




